
NAMA JABATAN

NAMA PEMEGANG JABATAN

UNIT KERJA

VOL SAT Progress Volume Uraian Progress
1 2 3 4 5 6 7 8 9 7

Jumlah Pendapatan BLU 1.540.000.000 2.100.000.000 Rp

Rasio Pendapatan PNBP terhadap Biaya 

Operasional

 1.400.000.000 1.900.000.000 Rp

Jumlah Pendapatan BLU yang 

bersumber dari Pengelolaan Aset

       2.400.000.         4.800.000 Rp

Persentase  Dosen yang telah mengikuti 

Pekerti atau AA

93.1 100 % 0% 0 Dari total dosen 29 orang 

sudah 27 yang telah mengikuti 

Pekerti daan AA sehingga  pada 

Triwulan I, persiapan 

mndaftarkan dua orang ke 

universitas agar dilakukan 

pelatihan. 

30

Persentase dosen berkualifikasi doktor 31.03 44.83 % 0% 9 Total dosen 29 orang dimana 

pada Triwulan I, belum ada 

dosen yang menyelesaikan 

pendidikan s3 (0  orang) 

0%

Jumlah dosen berkulaifikasi bergelar 

Sp1 dan Sp2 
- - -

- -
- -

Persentase Guru Besar 6.9 6.9 % 0% 0 Total dosen 29 orang dgn 

kondisi awal dosen yang  

bergelar guru besar sebanyak 2 

orang  (6.9%), dipersiapkan 2 

orang tambahan yang telah 

doktor dan memiliki jabatan 

fungsional lektor kepala

20%

Persentase dosen bersertifikasi pendidik 75.86 82.75 % 0.00% 22 Total dosen 29 orang target 

dosen yang mendapatkan 

sertifikasi sebanyak 22 orang,  2 

orang melakukan persiapan 

pendaftaran tes sertifikasi

0.00%

Jumlah tenaga kependidikan bergelar 

S2

5 5 Org 10 0 Menginventarisir tenaga 

kependidikan yang belum S2 

dan secara non teknis siap 

melanjutkan S2

40

Jumlah Tenaga Pendidik yang 

meningkat karirnya (Lektor kepala)

7 9 Org 0% 7 Jumlah dosen yang menjabat 

sebagai lektor kepala 7 orang 

dan rencana di usulkan dari 

lektor menjadi lektor kepala 

sebanyak 2 orang

0%

Persentase Teknisi/analis bersertifikasi 0 0.02 % 10 0 Mempersiapkan usulan ke 

universitas agar dibuka kuota 

penerimaan PNS teknisi lab 

yang bersertifikasi karena di 

FHIL belum memiliki tenaga 

teknisi tersebut walaupun yang 

tidak bersertifikasi

40

Rata-rata IPK lulusan 3.15 3.2 20 3 Menyesuaikan pedoman 

akademik FHIL dengan 

Peraturan Akademik UHO agar 

mahasiswa, dosen dan tenaga 

kependidikan memiliki acuan 

yang sama dalam mendorong 

proses belajar yang efisien dan 

efektif.

50

Angka efisiensi edukasi 22 23.5 % 20 3 Menyiapkan pelaksanaan 

Lokakarya Penyempurnaan 

SOP, SAP, Silabi agar selaras 

dengan Kurikulum Baru UHO 

Tahun 2018

40

4 4 thn       

5 4 bln

Skor TOEFL-Like Lulusan 400 400 0 200 Mengusulkan kepada pihak 

Universitas untuk dibuka 

pelatihan bahasa Inggeris 

secara bertahap di Lab Bahasa

0

Jumlah mhs S0/S1 yang mengikuti 

program Student   Exchange
0 0 Mhs.

0 0
0 0

TRIWULAN II
KONDISI AWAL 

(tahun ke n-1)
INDIKATOR KINERJA

SASARAN STRATEGIS / 

SASARAN PROGRAM
NO

TARGET 2019
R E N C A N A  A K S I

Meningkatnya Kualitas Pelaksanaan 

Pendidikan Dengan Memanfaatkan 

Hasil Penelitian dan Perkembangan 

teknologi Informasi

1 Tersedianya Dana yang Cukup untuk 

mendukung kegiatan Tridharma

2

Rata-rata lama studi lulusan S0/S-1 

TRIWULAN I

20 3 40

  : FAKULTAS KEHUTANAN DAN ILMU LINGKUNGAN

  : PROF.DR.IR. AMINUDDIN MANE KANDARI, M.Si

  : DEKAN

Menyiapkan pelaksanaan 

Lokakarya Penyempurnaan 

SOP, SAP, Silabi agar selaras 

dengan Kurikulum Baru UHO 

Tahun 2018



Rasio Afirmasi 19.12 20 % 0 20 Mengusulkan kepada pihak 

Universitas untuk 

mendapatkan kuota Afirmasi 

sesuai persyaratan yang telah 

disampaikan

30.00

Persentase lulusan bersertifikasi 

kompetensi dan profesi
0 10

% 10.00 0 Perisiapan pelaksanaan ujian 

kompetensi

30.00

Persentase Lulusan S-0 / S-1 Tepat 

waktu

18.37 55 % 0 20 Menyesuaikan pedoman 

akademik FHIL dengan 

Peraturan Akademik UHO agar 

mahasiswa, dosen dan tenaga 

kependidikan memiliki acuan 

yang sama dalam mendorong 

proses belajar yang efisien dan 

efektif.

15

Persentase lulusan yang langsung 

bekerja pada bidangnya

5 10 % 10.00 0 Wisuda 4 kali pertahun 

direncanakan 50 

mahasiswa/wisuda atau 200 

Lulusan

50.00

Rasio jumlah mahasiswa terhadap 

dosen

1:35 1:32 10 0 Mempersiapkan usulan ke 

universitas agar dibuka kuota 

penerimaan Dosen PNS untuk 3 

(tiga) jurusan Kehutanan dan 2 

(dua) jurusan Ilmu Lingkungan

40

Jumlah minimal dosen pada setiap 

Prodi yang menggunakan e-learning

0 0 dosen 0 0 Iventarisasi sarana prasarana 

untuk kemungkinan kegiatan 

pendidikan belajar mengajar 

tersebut

0

Jumlah matakuliah minimal pada setiap 

Prodi yang disajikan menggunakan e-

learning

0 0 mata 

kuliah

0 0 Iventarisasi sarana prasarana 

untuk kemungkinan kegiatan 

pendidikan belajar mengajar 

tersebut

0

Persentase Prodi Terakreditasi Minimal 

B

50 100 % 10.00 1 Finalisasi Penyusunan Borang 

Reakreditasi Jurusan Ilmu 

Lingkungan, Khususnya 

pengadaan ruang dosen, dan 

pengadaan peralatan Lab

50.00

Jumlah prodi persiapan dan akreditasi  

internasional
0 0

prodi 0 0 0 0

Jumlah Publikasi Nasional 3 5 Judul 0 0 Mempersiapkan tulisan dari 

hasil penelitian dosen-dosen 

yang dikelompokkan sesuai 

dengan kedekatan keahlian 

untuk diusulkan ke jurnal 

nasional terakreditasi

30.00

Terlaksananya Seminar Internasional 

dengan tema "Restoration, Mitigation 

and Climate Change towards 

Sustainable Development Goals"

0 1 kegiatan 25 1 Tersusunnya panitia seminar, 

pembicara utama, persiapan 

TOR dan 

stakeholder/multipihak

50

Jumlah Publikasi Internasional 3 7 Judul 0 0 Mempersiapkan tulisan dari 

hasil penelitian dosen-dosen 

yang dikelompokkan sesuai 

dengan kedekatan keahlian 

untuk diusulkan ke jurnal 

Internasional Bereputasi

30.00

Jumlah Perolehan hibah riset kompetisi 

sentralisasi (judul)
0 0

Judul 0 0
0 0

Jumlah Riset kolaborasi internasional 

(judul)
0 0 Judul

0 0
0 0

Persentase jumlah penelitian dosen 

yang melibatkan mahasiswa

10 25 % 10 0 Mempersiapkan pengajuan 

proposal dengan 

mengelompokkan dosen sesuai 

dengan kedekatan keahlian 

perkelompok tiga orang dan 

melibatkan mahasiswa

30.00

Jumlah jurnal nasional terakreditasi 

dalam lingkup UHO

0 0 Jurnal 0 0
Mempersiapkan dengan 

menyusun SOP agar 

tulisan yang dipublikasi 

kontinyu

0

Jumlah penelitian dosen yang sesuai 

dengan road map

10.34 25 % 10 0 Mempersiapkan pengajuan 

proposal dengan 

mengelompokkan dosen sesuai 

dengan kedekatan keahlian 

perkelompok tiga orang dan 

mengacu kepada ROAD MAP 

UHO dan FHIL

30.00

Jumlah peneliti yang memanfaatkan 

jasa ethical clearance
0 0 % 0 0 0 0

4

5 Meningkatnya Jumlah dan Mutu 

Penelitian Unggulan Berbasis Kelautan 

dan Perdesaan yang Berorientasi 

Publikasi Pada Jurnal Nasional 

Terakreditasi dan Jurnal Internasional 

Bereputasi

Meningkatnya Kualitas Pelaksanaan 

Pendidikan Dengan Memanfaatkan 

Hasil Penelitian dan Perkembangan 

teknologi Informasi

Tercapainya Akreditasi Program Studi 

dengan Predikat Unggul dan Program 

Studi Terakreditasi Internasional

2

Meningkatnya Daya Saing dan Adaptasi 

dan lulusan pada Kancah Global

3



Persentase proposal yang didanai 

terhadap yang diusulkan dari berbagai 

skim penelitian bermutu

44 50 % 20.00 0 Mempersiapkan pengajuan 

proposal dengan 

mengelompokkan dosen sesuai 

dengan kedekatan keahlian 

perkelompok tiga orang

30.00

Jumlah Sitasi Karya Ilmiah 0 10 Sitasi 10 0 melakukan indentifikasi 

penggunaan dan manfaat sitasi 

karya ilmiah

30

Jumlah Kekayaan Intelektual yang 

Didaftarkan 
0 1

Judul

Jumlah prototipe Penelitian dan 

Pengembangan R & D
0 0

Judul 0 0
0 0

Jumlah protipe industri 0 0 Judul 0 0 0 0

Jumlah Produk Inovasi 0 0 Judul 0 0 0 0

Jumlah Pengabdian masyarakat 

kolaborasi nasional dan internasional 

(judul)

0 1 Judul 0 0 Merintis dan Mempersiapkan 

pengajuan proposal dengan 

Berkolaborasi nasional dan 

Internasional 

30.00

Jumlah  Software Sistem Informasi 

Proses Pembelajaran
0 0

Buah 0 0
0 0

Jumlah  Software Sistem Informasi 

Manajemen di bidang Penelitian
0 0

Buah 0 0
0 0

Jumlah  Software Sistem Informasi 

Manajemen di bidang Pengabdian 

Kepada Masyarakat

0 0

Buah 0 0

0 0

Jumlah penyediaan Software untuk 

penelusuran plagiarism
0 0

Buah 0 0
0 0

Jumlah penyediaan Sistem Informasi 

Manajemen Kemahasiswaan dan 

Alumni

0 0

Buah 0 0

0 0

Persentase sofware penyediaansistem 

informasi laboratorium 0 0

Buah 0 0

0 0

Jumlah  penyediaan sofware sistem 

informasi manajemen aset
0 0

Buah 0 0
0 0

Jumlah  dokumen ISO 17025:2008 

yang disusun
0 0

Lab 0 0
0 0

Jumlah  dokumen ISO 17025:2008 

yang diajukan
0 0

Lab 0 0
0 0

Jumlah unit lab. Bersertifikasi  ISO 

17025:2008 0 0
Lab 0 0

0 0

Rasio dosen dan mahasiswa 1:35 1:32 10 0 Mempersiapkan usulan ke 

universitas agar dibuka kuota 

penerimaan Dosen PNS untuk 3 

(tiga) jurusan Kehutanan dan 2 

(dua) jurusan Ilmu Lingkungan

40

Jumlah dokumen ISO 9001:2015 yang 

disusun
0 0 UK

0 0
0 0

Jumlah dokumen ISO 9001:2015 yang 

diajukan
0 0

UK 0 0
0 0

Jumlah unit kerja berSertifikasi  ISO 

9001:2015
0 0

UK 0 0
0 0

Jumlah Mahasiswa Berprestasi di 

bidang Penalaran

12 15 Mhs. 0 12 melakukan iventarisasi dan 

membentuk kelompok-

kelompok persiapan 

penyusunan proposal 

penelitian kreatifitas 

mahasiswa dari berbagai skim

20

Jumlah Mahasiswa Berprestasi di 

Bidang Olah Raga, Seni, dan Budaya

         2 10 Mhs. 0 2 melakukan iventarisasi dan 

pembenahan sarana dan 

prasaranan untuk pelaksanaan 

pelatihan berbagai cabang olah 

30

Jumlah mahasiswa yang berprestasi 

pada kegaiatan kerohanian

         0 1 Mhs. 0 1 Melakukan Penjaringan 

minimal 30 mahasiswa (i) yang 

memiliki minat bakat  dalam 

bidang kerohanian

10

Jumlah mahasiswa yang mengkuti 

pendidikan bela Negara

270 270 Mhs. 10.00 0 Mengusulkan jumlah kuota 

mahasiswa baru sebagai 

peserta yang akan mengikuti 

kegiatan Bela Negara

30.00

Jumlah mahasiswa yang terlibat dalam 

bidang kewirausahaan

6 9 Mhs. 10.00 0 mengumumkan seleksi 

pelaksanaan kegiatan 

wirausaha mahasiswa

30.00

Dekan FHIL,

Tercapainya Pengelolaan Laboratorium 

dan aset yang transparan, akuntabel 

dan bersertifikasi nasional dan 

Internasional

8

9 Tercapainya Sistem Pembelajaran yang 

efektif, dan Bereputasi nasional dan 

Internasional

Meningkatnya Kemampuan dan 

Prestasi Mahasiswa di Bidang 

Penalaran, Olah raga, Seni, dan Budaya, 

serta Kerohanian

10

Meningkatnya Keterampilan dan 

Karakter mahasiswa dalam Bela 

Negara, serta Potensi Kewirausahaan 

dan Karir Mahasiswa

11

Tercapainya Sistem Pembelajaran, 

Penelitian, dan Pengabdian Kepada 

Masyarakat Yang Transparan, 

Akuntabel, dan Kredibel dalam 

Pengelolaan Penilaian dan Pembiayaan 

dan Penanganan Plagiarisme, 

Penelusuran kegiatan Kemahasiswaan 

dan Alumni

7

5

Meningkatnya Jumlah Perolehan HaKI6

Meningkatnya Jumlah dan Mutu 

Penelitian Unggulan Berbasis Kelautan 

dan Perdesaan yang Berorientasi 

Publikasi Pada Jurnal Nasional 

Terakreditasi dan Jurnal Internasional 

Bereputasi

Kendari, 28 Januari 2019

AMINUDDIN MANE KANDARI

NIP. 19651231 199003 1 016



Volume Uraian Progress Volume Uraian Progress Volume Uraian
8 9 7 8 9 7 8 9

0 mengingatkan dosen 

yang telah didaftarkan 

untuk mengikuti 

pelatihan Pekerti dan 

AA agar menyiapkan 

bahan-bahan agar 

lebih siap setelah ada 

panggilan untuk 

mengikuti kegiatan

60 2 Dari 2 (dua) dosen yang didaftarkan 

telah mengikuti kegiatan Pekerti dan AA

100 2 Dari total 29 orang dosen semuanya (100%) 

telah memiliki sertifikasi Pekerti dan AA

9 Total dosen 29 orang 

dimana pada Triwulan 

II, belum ada dosen 

yang menyelesaikan 

pendidikan s3 (0  

orang) 

100% 13 org Total dosen 29orang dgn target dosen 

yang menyelesaikan pendidikan s3 

sebanyak 4 orang  menjadi 13 orang 

(58,62%)

100% 13 org Total dosen 29orang dgn target dosen yang 

menyelesaikan pendidikan s3 sebanyak 4 orang  

menjadi 13 orang (58,62%)

- - - - - - - -

0 Proses peringatan 

kepada dua orang 

yang dipersiapkan 

untuk mengumpulkan 

angka kredit dan 

persiapan jurna 

internasional terindeks 

scopus

70% 0 Telah dilaksanakan persiapan angka 

kredit dosen yang menjabat sebagai 

Lektor Kepala menjadi Guru Besar 

sebanyak 2 orang, jurnal internasional 

terindeks scopus persiapan subsmit 

100% 0 Dua orang dosen yang berpangkat lektor kepala 

telah memiliki jurnal internasional scopus siap 

dibahas angka kreditnya di Senat UHO

22 Usulan ujian sertifikasi 

dosen terhadap 2 

orang  dari 2 dosen,

0% 22 Proses pemeriksaan dan pengumuman 

hasil seleksi ujiam sertifikasi terhadap 2 

orang

82,76%(24 

org)

24 Total dosen 29 orang target dosen yang 

mendapatkan sertifikasi sebanyak 5 orang 

(55.1%)

1 Memberi dukungan 

kepada tenaga 

kependidikan yang 

memenuhi 

persyaratan untuk 

mengikuti S2

70 0 Memfasilitasi dan memberi motivasi 

kepada PNS yang telah bersedia untuk 

mendaftar kuliah S2 di PPs Sarjana. 

100% 0 1 (satu) orang tenaga kependidikan FHIL 

mengikuti Program Pendidikn S2

7 Usulan dan rapat 

pemeriksaan angka 

kredit dosen yang 

menjabat sebagai 

lektor menjadi lektor 

kepala sebanyak 2 

orang dari total dosen  

4 orang 

50% 7 Penetapan angka kredit dosen yang 

menjabat sebagai lektor menjadi lektor 

kepala sebanyak 2 orang dari total 

dosen   orang.

100% 11 Penetapan angka kredit dosen yang menjabat 

sebagai lektor menjadi lektor kepala sebanyak 4 

orang dari total dosen  9 orang 

2 Mengusulkan 

penerimaan 2 (dua) 

orang pegawai PNS 

masing-masing teknisi 

bersertifikasi lab 

kehutanan 1 (satu) 

orang dan lab ilmu 

lingkungan 1 (satu) 

orang

70 2 UHO telah menindaklanjuti usulan 2 

(dua) orang penerimaan PNS Teknisi lab 

bersertifikasi dari FHIL yakni teknisi lab 

Kehutanan dan Lab Ilmu Lingkungan

100 2  FHIL menunggu hasil seleksi penerimaan 2 

(dua) teknisi lab yang bersertifikasi lab 

kehutanan dan lab ilmu linngkungan

3 Menyusun SOP yang 

berkaitan dengan 

pelaksanaan teknis 

proses pelaksanaan 

Tridharma khususnya 

SOP tentang mengajar, 

membimbing dan 

praktek 

80 3 Mahasiswa khususnya angkatan 2019 

telah memiliki Panduan Akademik dan 

mahasiswa lainnya dipastikan telah 

memiliki panduan penulisan skripsi dan 

Panduan Praktek

100 3 Panduan akademik, Panduan Penulisan Skripsi, 

SOP tentang proses belajar mengajar sudah 

dimiliki oleh FHIL dan disosialisasikan untuk 

diaplikasikan oleh Dosen dan mahasiswa dalam 

proses belajar mengajar

3 Melaksanakan 

Lokakarya 

Penyempurnaan SOP, 

SAP, Silabi, RPS untuk 

semua proses 

pelaksanaan 

Tridharma

80 3 SOP semua proses pelaksanaan 

Tridharma telah disempurnakan segera 

disosialisasikan kepada mahasiswa dan 

dosen agar dapat dilaksanakan dengan 

baik sehingga semuanya bisa efisien dan 

efektif

100 3 Panduan akademik, Panduan Penulisan Skripsi, 

SOP tentang proses belajar mengajar sudah 

dimiliki oleh FHIL dan disosialisasikan untuk 

diaplikasikan oleh Dosen dan mahasiswa dalam 

proses belajar mengajar

200 Mengusulkan kepada 

pihak Universitas 

untuk dibuka 

pelatihan bahasa 

Inggeris secara 

bertahap di Lab 

70.00 200 Mengusulkan kepada pihak Universitas 

untuk dibuka pelatihan bahasa Inggeris 

secara bertahap di Lab Bahasa

100.00 200 Dari 200 mahasiswa yang dihasilkan minimal 50 

orang tiap wisuda mendapatkan Skor TOEFL-

Like FHIL tetap  400

0 0 0 0 0 0 0
Didiskusikan agar dapat direncanakan 

tahun 2020

TRIWULAN IIITRIWULAN II
R E N C A N A  A K S I

100 3 Panduan akademik, Panduan Penulisan Skripsi, 

SOP tentang proses belajar mengajar sudah 

dimiliki oleh FHIL dan disosialisasikan untuk 

diaplikasikan oleh Dosen dan mahasiswa dalam 

proses belajar mengajar

TRIWULAN IV

33 Melaksanakan 

Lokakarya 

Penyempurnaan SOP, 

SAP, Silabi, RPS untuk 

semua proses 

pelaksanaan 

Tridharma

80 SOP semua proses pelaksanaan 

Tridharma telah disempurnakan segera 

disosialisasikan kepada mahasiswa dan 

dosen agar dapat dilaksanakan dengan 

baik sehingga semuanya bisa efisien dan 

efektif



20 Mendapatkan 

Penetapan surat 

keputusan terkait 

penetapan mahasiswa 

afirmasi

70.00 20 dari target 270 Mahasiswa baru yang 

akan diterima rencana ditetapkan 

penerimaan Afirmasi (Bidik misi, 

Kategori 1, dan kategori 2) sebanyak 54 

Mahasiswa

100.00 20 dari target 270 Mahasiswa baru yang akan 

diterima rencana ditetapkan penerimaan 

Afirmasi (Bidik misi, Kategori 1, dan kategori 2) 

sebanyak 54 Mahasiswa

10 Pengumuman 

pelaksanaan dan 

pendaftaran ujian 

komptensi pendidikan 

70.00 10 Pelaksanaan ujian kompetensi dengan 

target 100 peserta

100.00 10 Target rencana lulusan dari 200 orang/tahun 

direncanakan 10 % atau 20 orang yg lulus 

mendapatkan sertifikat kompetensi

40 Menyusun SOP yang 

berkaitan dengan 

pelaksanaan teknis 

proses pelaksanaan 

Tridharma khususnya 

SOP tentang mengajar, 

membimbing dan 

praktek 

25 80 Mahasiswa khususnya angkatan 2019 

telah memiliki Panduan Akademik dan 

mahasiswa lainnya dipastikan telah 

memiliki panduan penulisan skripsi dan 

Panduan Praktek

34 100 Mahasiswa selesai tepat waktu minimal 55 

persen dari jumlah mahasiswa yang di wisuda

0 Penelusuran alumni 

yng bekerja sampai 

dengan 6 bulan

75.00 0 Mengumpul data dan mengolah data 

alumni

100.00 5 Persentase Lulusan yang langsung bekerja 

sebannyak 10 persen lulusan yang langsung 

bekerja

5 Mengusulkan ke 

universitas untuk  

penerimaan Dosen 

PNS dengan kualifikasi  

3 (tiga) jurusan 

Kehutanan dan 2 (dua) 

jurusan Ilmu 

Lingkungan

70 2 UHO telah menindaklanjuti usulan 5 

(lima) orang penerimaan dosen PNS 

dengan kualifikasi jurusan kehutanan 3 

orang dan ilmu lingkungan 2 orang 

dengan memprioritaskan dosen non PNS 

yang telah mengabdi

100 2  FHIL menunggu hasil seleksi penerimaan 5 

(lima) dosen PNS jurusan Kehutanan 3 orang 

dan jurusan Ilmu lingkungan 2 orang

0 Mengkomunikasikan 

dengan pihak 

Universitas untuk 

mendapatkan 

dukungan pengadaan 

sarana prasarana

0 0 Pemantapan usulan pengadaan sarana 

prasarana untuk mendukung e-learning

0 0 Menyusul usulan pengadaan sarana prasarana 

untuk mendukung kegiatan e-learning

0 Mengkomunikasikan 

dengan pihak 

Universitas untuk 

mendapatkan 

dukungan pengadaan 

sarana prasarana

0 0 Pemantapan usulan pengadaan sarana 

prasarana untuk mendukung e-learning

0 0 Menyusul usulan pengadaan sarana prasarana 

untuk mendukung kegiatan e-learning

1 Aploap Borang 

Reakreditasi Jurusan 

Ilmu Lingkungan yang 

telah di finalisasi, 

diupayakanruang 

dosen sudah ada dan 

100.00 1 Visitasi dan Penilaian Reakreditasi 

Borang Jurusan Ilmu Lingkungan yang 

telah diapload, semua standar sudah 

disesuaikan dengan borang yang 

diapload

100.00 2 Dari 2 Prodi yang ada tercapai  2 prodi  

terkreditasi B (100%) 

0 0 0 0 0 0 0 0

0 Menyempurnakan 

tulisan dari hasil 

penelitian dosen-

dosen yang telah 

dikelompokkan sesuai 

dengan kedekatan 

keahlian kemudian 

70.00 2 Minimal 10 tulisan dari dosen FHIL dari 

berbagai kelompok kajian telah 

diusulkan untuk masuk ke jurnal 

nasional 

100.00 2 Minimal 2 tulisan dari dosen FHIL yang 

diusulkan telah diterima untuk terbit di jurnal 

nasional

Registrasi peserta, 

rancangan kegiatan, 

submit artikel

80 Terlaksananya Seminar Internasional 100 Terbitnya prosiding terindeks scopus dan 

prosiding tidak terindeks

0 Menyempurnakan 

tulisan dari hasil 

penelitian dosen-

dosen yang telah 

dikelompokkan sesuai 

dengan kedekatan 

keahlian kemudian 

didatangkan pengarah 

yang berpengalaman 

dalam tulisan di jurnal 

Internasional sebelum 

disubsmit ke jurnal 

Internasional 

Bereputasi

70.00 4 Minimal 4 tulisan dari dosen FHIL dari 

berbagai kelompok kajian telah 

disubsmit di alamat jurnal Internasional 

Bereputasi 

100.00 4 Minimal  4 tulisan dari dosen FHIL yang 

disubsmit telah diterima untuk terbit di jurnal 

Internasional

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 Menyempurnakan 

proposal yang telah 

disusun oleh masing-

masing kelompok 

dosen yang melibatkan 

mahasiswa dengan 

mendatangkan 

70.00 10 Minimal 10 proposal penelitian dari 

dosen FHIL dari berbagai SKIM yang 

melibatkan mahasiswa diusulkan  

melalui SIBTALIMAS yang dikordinasikan 

dengan LPPM UHO 

100.00 6 Minimal 6 proposal penelitian dari dosen FHIL 

didanai dari 10 proposal yang diusulkan 

melibatkan mahasiswa

0

Mempersiapkan 

dengan menyusun 

SOP agar tulisan 

yang dipublikasi 

kontinyu

0 0

Mempersiapkan dengan 

menyusun SOP agar tulisan yang 

dipublikasi kontinyu

0 0
Memiliki  SOP agar tulisan yang 

dipublikasi kontinyu

0 Menyempurnakan 

proposal yang telah 

disusun oleh masing-

masing kelompok 

dosen disesuaikan 

dengan ROAD MAP 

UHO dan FHIL dengan 

mendatangkan 

70.00 10 Minimal 10 proposal penelitian dari 

dosen FHIL dari berbagai SKIM telah 

sesuai dengan ROAD MAP UHO DAN 

FHIL diusulkan  melalui SIBTALIMAS 

yang dikordinasikan dengan LPPM UHO 

100.00 6 Minimal 6 proposal penelitian dari dosen FHIL  

yang didanai dari 10 proposal yang diusulkan 

sesuai dengan ROAD MAP UHO dan FHIL

0 0 0 0 0 0 0 0



0 Menyempurnakan 

proposal yang telah 

disusun oleh masing-

masing kelompok 

dosen dengan 

mendatangkan 

pengarah dari tim 

profesional untuk 

mendampingi dalam 

penetapan topik, 

keselarasan tujuan dan 

analisis data agar lebih 

tinggi daya saingnya.

70.00 10 Minimal 10 proposal penelitian dari 

dosen FHIL dari berbagai SKIM diusulkan 

melalui SIBTALIMAS yang dikordinasikan 

dengan LPPM UHO 

100.00 6 Minimal 6 proposal penelitian dari dosen FHIL 

didanai dari 10 proposal yang diusulkan

3 Mensosilisasikan 

caranya sitasi 

terlaksana dan 

pentingnya

55 6 6 kali sitasi karya ilmiah 100.00 10 10 kali sitasi karya ilmiah

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 Menyempurnakan 

proposal yang telah 

disusun dengan 

berkolaborasi nasional 

dan Internasional 

70.00 1 Minimal 3 proposal pengabdian kepada 

masyarakat yang telah disusun secara 

berkolaborasi diusulkan 

100.00 1 Minimal 1 proposal pengabdian dari dosen FHIL 

yang telah berkolaborasi nasional dan 

Internasional dapat dilaksanakan.

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

5 Mengusulkan ke 

universitas untuk  

penerimaan Dosen 

PNS dengan kualifikasi  

3 (tiga) jurusan 

Kehutanan dan 2 (dua) 

jurusan Ilmu 

70 2 UHO telah menindaklanjuti usulan 5 

(lima) orang penerimaan dosen PNS 

dengan kualifikasi jurusan kehutanan 3 

orang dan ilmu lingkungan 2 orang 

dengan memprioritaskan dosen non PNS 

yang telah mengabdi

100 2  FHIL menunggu hasil seleksi penerimaan 5 

(lima) dosen PNS jurusan Kehutanan 3 orang 

dan jurusan Ilmu lingkungan 2 orang

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

12 Menunjuk dosen 

pendamping untuk 

masing-masing 

kelompok proposal 

agar dapat menyusun 

proposal yang 

berkualitas

50 15 Mengadakan Pelatihan dan 

Pembimbingan Penulisan Proposal 

semua skim yang berkaitan dengan 

kreativitas penalaran mahasiswa oleh 

dosen UHO yang berpengalaman di 

bidang Penalaran mahasiswa.

100.00 15 15 orang mahasiswa yang terdiri atas 5 

kelompok dengan peserta masing-masing 3 

orang perkelompok lolos dan didanai oleh 

Kemenristekdikti untuk kegiatan Penalaran.

2 Melaksanakan 

Pendaftaran minat 

bakat mahasiswa 

dalam cabang olah 

40 6 Mengadakan seleksi dan pemantapan 

persiapan bagi mahasiswa yang memiliki 

prestasi dibidang olah raga dan seni 

untuk difasilitasi mengikuti kejuaraan 

100.00 8 10 Mahasiswa mengikuti Kejuaraan tingkat 

UHO, Wilayah, Nasional

30 Menyiapkan 

pelaksanaan pelatihan 

dan seleksi 30 

mahasiswa yang 

terdaftar untuk 

mendapatkan 5 besar 

yang menunjukkan 

terbaik

60 5 Mengadakan seleksi dan pemantapan 

persiapan satu mahasiswa yang memiliki 

keahlian dalam bidang kerohanian 

untuk mengikuti kejuaraan tingkat UHO, 

Wilayah, dan Nasional

100.00 1 1 (satu) Mahasiswa mengikuti Kejuaraan Bidang 

Kerohanian tingkat UHO, Wilayah, Nasional

0 Melakukan sosialissi 

untuk mencapai 

jumlah peminat Maba 

FHIL yang akan 

menjadi peserta Bela 

70.00 0 Menunggu hasil seleksi SBMPTN, 

SLBMPTN yang akan menjadi calon 

Peserta Bela Negara tahun 2019

100.00 270 270 Maba FHIL tahun 2019 telah memiliki 

keterampilan dan Karakter mahasiswa dalam 

Bela Negara.

0 Persiapan seleski 

wirausaha mahasiswa

70.00 9 Pelaksanaan pelatihan dan bantuan 

dana usaha 3 kelompok masing 3 orang

100.00 9 Pelaksanaan pelatihan dan bantuan dana usaha 

3 kelompok masing 3 orang


